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“‘Lograr la formacion de nifios y niflas, jovenes de cualquier
condicion social, a través de un proceso de aprendizaje activo,
critico e innovador, en los aspectos fisicos, sicomotrices, afectivos,
sociales, civicos democraticos, morales y espirituales, segun los
principios de la educacién Catdlica en general y de la formacién

Franciscana en particular’.
(P.E.I_ MISION del Colegio San Buenaventura)
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REGLAMENTO DE EVALUACION Y PROMOCION ESCOLAR DE NINOS Y
NINAS DE ENSENANZA BASICA, ACORDE AL DECRETO EXENTO 511 DEL
08/05/97 Y NORMAS COMPLEMENTARIAS DEL COLEGIO SAN BUENAVENTURA
DE CHILLAN

OBJETIVOS DEL REGLAMENTO DE EVALUACION:

1. Presentar en forma clara y precisa todas las disposiciones legales que regulan la
evaluacion de los estudiantes, incluyendo las situaciones o casos especiales
segun lo sefalan los Decretos Supremos correspondiente.

2. Ser un instrumento de trabajo, que permita orientar y optimizar el logro de los
objetivos a través de la obtencidn de informacion y su posterior analisis para la
implementacion de medidas adecuadas que nos permitan lograr en los alumnos
el desarrollo moral, intelectual, artistico, espiritual y fisico mediante la
transmisién y cultivo de valores, conocimiento y destrezas, enmarcados en
nuestra identidad nacional, capacitandolos para convivir y participar en forma
responsable y activa en la comunidad local y nacional.

A través del Reglamento de Evaluacion El Colegio San Buenaventura pretende
apoyar el desarrollo de los objetivos de nuestro proyecto educativo cuya Mision
es “Lograr la formacion de nifios y nifias, jovenes de cualquier condicidn social,
a través de un proceso de aprendizaje activo, critico e innovador, en los
aspectos fisicos, sicomotrices, afectivos, sociales, civicos democraticos,
morales y espirituales, segun los principios de la educacién Catolica en general
y de la formacion Franciscana en particular’.

(P.E.I_MISION del Colegio San Buenaventura)

Dentro de estos principios propios de su Proyecto Educativo y enmarcado
dentro de las Politicas Educacionales del Supremo Gobierno, ha elaborado su
Reglamento de Evaluacion de ensefianza basica susceptible de ser modificado o
enriquecido en algun (os) de los articulos, si la situacibn en un momento dado lo
requiere.

Considerando:

Que, la evaluacidbn es wuna herramienta al servicio del establecimiento,
docente, educando y de la familia para obtener informacion sobre el avance del
proceso ensefianza aprendizaje de los alumnos.

Que, la puesta en vigencia del Decreto Supremo de Educacion N° 240 de
1999 y sus modificaciones N° 832 de 1996, establece objetivos fundamentales y
contenidos minimos obligatorios para la Ensefianza Basica, hace necesario un
Reglamento de Evaluacion y Promocién de acuerdo al Decreto Exento 511/97 y su
modificacion, Exento N° 107/2003 (articulo 10) y el Proyecto Educativo del
Colegio.
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Se disponen las siguientes normas en relacion con la Evaluacién vy
Promocién de alumnos de Educacién General Basica del Colegio San Buenaventura
de Chillan, vigente desde marzo, de 1997.

GRADUALIDAD.

Articulo 1

Las disposiciones del siguiente Reglamento en relacion con la evaluacion, calificacion
y promocion de los alumnos seran aplicadas en todos los nifios y nifias de 1° a 8°
Basico para dar cumplimiento y complementar el Decreto 240 de 1999 vy
modificaciones posteriores.

Articulo 2

Para los efectos de este Reglamento, se tendra presente que siempre un sector
incluye uno o mas subsectores y, si no es asi, se entendera que el mismo es un
subsector. Ejemplo: Matemética, Educacién Tecnoldgica, otros.

DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 3

Referente a las disposiciones del Decreto de Evaluacion 511/97, el Colegio
San Buenaventura de Chillan, ha elaborado estrategias para evaluar los
aprendizajes; formas de calificar y comunicar los resultados a los alumnos,
padres y apoderados; procedimientos para determinar la situacion final de los
alumnos vy, disposiciones de evaluacién diferenciada.

DE LA EVALUACION.

Articulo 4

El afio lectivo se realizara en periodos semestrales, al cabo de los cuales se
entregaran informes finales.

Al término de cada semestre se dedicara un dia a evaluacion del proceso ensefianza
aprendizaje. Los alumnos gozaran de feriado escolar sin recuperacién. Durante este
dia se realizard Consejo General de Evaluacion por curso, en el cual debera participar
todo el profesorado, docentes directivos, encargados de talleres, CRA y ENLACE
quienes entregaran un informe de su trabajo semestral y/o anual.

Articulo 5
Los alumnos serdn evaluados en todos los subsectores de aprendizaje, y
actividades oficiales de su respectivo plan de estudio.

Articulo 6
Las estrategias consideradas por el Colegio para evaluar los aprendizajes de los
alumnos seran diversas, incluyendo:
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Evaluacion Diagnostica

Al inicio de cada unidad: Apunta a determinar las habilidades y conocimientos
especificos con que los alumnos inician un proceso de aprendizaje, con el fin de
planificar las actividades pedagodgicas en funcién de los intereses de los alumnos y
aprovechar los aprendizajes previos que ellos poseen. La evaluacion diagndstica es
indispensable para lograr una pedagogia de la diversidad que atienda todas las
necesidades educativas del estudiante y curso. Sus resultados se registraran en
porcentajes de logro de objetivos.

Evaluacién de Proceso:

Consiste en ofrecer recursos que permiten al profesor, regular su accién pedagdgica;
y a los alumnos, orientar sus esfuerzos de aprendizaje, haciéndolos tomar conciencia
de sus logros y necesidades. La evaluacion durante el aprendizaje fortalece y ayuda a
la relaciéon del alumno con el saber y con su propia formacién, haciéndolo mas
auténomo y comprometido. Este tipo de evaluacion se puede expresar por medio de
la auto-evaluacion, la co-evaluacion, observacion sistematica y pauteada del proceso
de aprendizaje, informe de seguimiento, hoja de vida, etc. Contribuyen con técnicas e
instrumentos de evaluacion para ser usados en la evaluacion formativa y sumativa.
Todas estas actividades deberan ser consignadas en el libro de clases.

Evaluacion Integrativa:

No obstante la evaluacién que acomparfia el proceso de aprendizaje cumple con la
funcién de entregar sistematicamente informacién respecto del estado de progreso de
los alumnos; en ocasiones es necesario complementar esta evaluacion, con
procedimientos orientados a proveer oportunidades para que los alumnos integren el
conocimiento; esto contribuye a que desarrollen conciencia de totalidad, puedan
asignar mayor significado a lo que estan aprendiendo, y consecuentemente, pueden
apropiarse del conocimiento. Esta evaluacién tendra lugar al final de un determinado
proceso de aprendizaje.
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Evaluacion de Sintesis Anual:

Estas evaluaciones se realizaran de 1° basico a 8° basico con el fin de cerciorarnos
que los contenidos, objetivos y aprendizajes esperados han sido asimilados por lo
alumnos. Esta evaluacion se aplicara de la siguiente forma:

NoohswhE

a)

b)

d)

e)

Los alumnos de 1° basico a 2° basico realizaran una prueba de sintesis anual,
cuya calificacion serd apuntada como una nota mas en el segundo semestre.
De 3° a 6° Béasico la ponderaciéon de prueba de sintesis anual correspondera al
20% de la nota final de la asignatura. Los alumnos con un promedio igual o
superior a un 6.2 quedaran eximidos (no rendiran esta prueba). El temario de
esta prueba debera ser entregado a principios del 2° semestre. Las asignaturas
sin prueba de sintesis deberan considerar una evaluacion similar a esta que dé
cuenta de la asimilacién de los aprendizajes esperados y sus indicadores de
logro

Los alumnos que presenten alguna dificultad para aprender, deberan ser
evaluados por una Psicopedagoga. De acuerdo a esta evaluacion, los alumnos
seran apoyados con trabajo especial dado por la Psicopedagoga o derivados
al especialista que corresponda, para que este sugiera metodologias de
trabajo. El profesor jefe, junto a Orientador y U.T.P., seran las personas que
solicitaran al apoderado que éste consulte a la especialista en psicopedagogia,
entregando los antecedentes por escrito de la situacion que amerita la
indicacion.

Se considerara, ademas, la aplicacion de diversos instrumentos para evaluar el
aprendizaje de los alumnos, y obtener informacion sobre sus reacciones,
actitudes, comportamientos, habilidades motoras y otros.

Cada uno de estos Instrumentos de evaluacion seran entregados a la Unidad
Técnico Pedagogica y en el caso de las evaluaciones diagnosticas entregar
resultados.

Se utilizaran distintas formas de evaluacion como:

La auto-evaluacion del alumno o alumna (correspondera a un porcentaje de la nota total)
Co-evaluacién del alumno o alumna , en parejas o grupal

Registro anecddtico

Lista de cotejo

Cuadernos y carpetas de trabajo de los alumnos,

Elaboracion de planos, maquetas, lista de comprobacion,

Diversos tipos de pruebas como:

a. Pruebas Escritas,

b. Pruebas de respuesta abierta, alternativa u otras
c. Mapas conceptuales

d. Guias individuales y grupales
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e. Técnicas de expresion oral, debates, disertaciones, mesas
redondas, dramatizaciones

f. Actividades de laboratorio

g. Trabajo en equipo, tareas de taller

h. Interrogaciones,

i. Trabajos practicos, proyectos, investigaciones, informes, exposiciones,
esquemasy otras que se estimen pertinentes.

j. Observacion directa

k. Evaluacién de proceso

Articulo 7

a)

b)

El calendario de las evaluaciones en cada subsector y/o asignatura
correspondera al profesor realizarla de acuerdo a su planificacion curricular e
informacion a la Unidad Técnica Pedagogica. Los alumnos conoceran la
Unidad, contenidos objetivos a evaluar con anticipacion a la evaluacion.

Para crear un clima de investigacion y estudio adecuado, el profesor entregara
por escrito los contenidos a evaluar. En cada oportunidad lo registrara en el
calendario Semestral para que tanto los padres como los alumnos conozcan
con exactitud que debe estudiar, profundizar e investigar.

Se entregara un calendario del plan lector a principio del afio escolar a cada
alumno. Se entregara copia de este a la UTP.

Cada una de las evaluaciones deberan ser entregadas a UTP con cuarenta y
ocho horas de anticipacion para ser visadas.

No obstante, cualquier cambio debe ser avisado oportunamente a UTP,
alumnos y apoderados.

Nota: La fecha de cada prueba se dara a conocer como minimo una semana antes.

DE LA EVALUACION DIFERENCIADA.

La evaluacion diferenciada esta referida a la aplicacion de procedimientos o
estrategias de aprendizajes adecuados para entender a los alumnos que tengan
trastornos motores, visuales graves, auditivos, de lenguaje y trastornos especificos de
aprendizaje y trastornos emocionales.
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Articulo 8

De los alumnos:
Se aplicara Evaluacion Diferenciada en forma temporal o permanente a todos
aquellos alumnos que:

a) Presenten un problema especifico o dificultad (bajo rendimiento, déficit
atencional, alteraciones de la afectividad, alumnos integrados entre otros) para
cursar en forma regular un subsector o actividad de aprendizaje, sélo si existe
un certificado que acredite la dificultad, otorgado por el especialista
correspondiente y por solicitud del apoderado. El Establecimiento se reservara
el derecho de validar el informe o solicitar una segunda opinibn a otro
especialista, si el Consejo de Profesores asi lo requiere.

b) Se encuentre en situacion especial temporal (traslado de colegio, ausencia
prolongada, etc.).

c) Requieren actividades complementarias o profundizacibn de competencias
de acuerdo al ritmo de aprendizaje del alumno.

d) El consejo de profesores una vez revisado los antecedentes de cada caso,
decidira el tipo de evaluacién diferenciada que se aplicara al alumno o alumna.

De los Apoderados:

El procedimiento que deben cumplir los Apoderados de los estudiantes para solicitar
evaluacion diferenciada en uno o mas Sectores, Subsectores y/o Modulos de
Aprendizaje del Plan de Estudios de su pupilo, es el siguiente:

El Apoderado debera enviar al Jefe de la Unidad Técnico Pedagdgica, durante los
primeros 30 dias de clases del Afio Escolar (31 de Marzo), los siguientes
Documentos:

a)

b)

Los antecedentes Médicos y la solicitud de evaluacion diferenciada de un
profesional especialista y/o especialistas respectivos (psicopedagogo, psicologo,
orientador (a)) en el area donde el alumno presente deficiencia; este informe
debera sefialar claramente el diagnostico del estudiante y las recomendaciones
especificas para su evaluacion.

El caso de cada estudiante que solicita de esta manera una evaluacién

diferenciada de su proceso de aprendizaje sera analizado por el Jefe de la Unidad
Técnico Pedagdgica con su equipo de especialistas, quienes revisaran la validez
de la documentacion, para luego emitir, en el caso que corresponda, una
Resolucién Interna de Evaluacién Diferenciada por el maximo de un Afio Escolar,
siendo este tramite renovado al iniciar el siguiente periodo , en el caso de persistir
la deficiencia de aprendizaje del estudiante.
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c) En el caso de alumnos que lleguen trasladados de otro Colegio, deberan
regularizar este trdmite durante la primera semana de incorporacion al
Establecimiento.

d) No se aplicara evaluacion diferenciada a los alumno o alumnas que,
habiéndose detectado algun problema de aprendizaje o impedimento fisico, no
este en tratamiento con especialistas o hayan suspendido transitoriamente
sus medicamentos sin prescripcibn médica. Para cotejar lo anterior el
apoderado debera presentar dos veces en el afio un certificado que avale la
continuidad del tratamiento medicamentoso

Articulo 10

El grado de dificultad de las actividades o instrumentos de Evaluacion Diferenciada

deberan ser distintos al aplicado al resto del curso de acuerdo con la velocidad y

calidad del aprendizaje de los alumnos, se mantiene el nivel de exigencia del 60%:

— Se modificaran o readecuaran los objetivos o contenidos, priorizando los de mayor
relevancia.

— Se modificaran los tiempos previstos para el logro de estos objetivos o contenidos
propuestos.

— Se propondran actividades pedagdgicas alternativas.

— Se utilizaran técnicas e instrumentos que permitan evaluar y calificar el nivel de
avance de los alumnos de acuerdo con el tipo de actividades que estan en
condiciones de realizar.

Se sugiere:

1. Utilizar procedimientos e instrumentos de evaluacion segun las caracteristicas
especificas del problema de aprendizaje: interrogaciones orales, trabajos de
investigacion, interrogaciones en base a laminas o dibujos u otras que se estimen
pertinentes, segun dificultades que el alumno presente ya sea en tiempo,
instruccion, forma o contenido.

2. Establecer niveles de dificultad, segun la problematica que presenten los
alumnos.

Articulo 11

Sera obligacion del profesor jefe, informar previo registro en U.T.P., al profesorado
de su curso sobre los alumnos que estén en situacion de evaluacion diferenciada (en
forma permanente) oportunamente.

Articulo 12:



COLEGIO

QUENAVEY,
o R

Qb

CHILLAY,

COLEGIO SAN BUENAVENTURA 9
UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA

DE LA EXIMICION DE SECTORES Y SUBSECTORES DE APRENDIZAJE

1. La eximicibn de una asignatura se aplicara a los estudiantes de la Unidad
Educativa que presenten dificultades o trastornos especificos de aprendizaje,
problemas de salud u otros motivos debidamente justificados, ya sean parciales,
temporales o permanentes, y que influyan  significativamente en el desarrollo
adecuado de su proceso de aprendizaje, s6lo hasta por una (1) Sector o
Subsector de Aprendizaje.

2. El procedimiento que deben cumplir los Apoderados de los estudiantes para
solicitar eximicion de un Sector o Subsector de Aprendizaje o actividad
contemplada en el Plan de Estudios de su pupilo(a) debe resolverse durante los
primeros 30 dias de clases del Afio Escolar (hasta el 31 de marzo)

El Apoderado debera enviar a la Unidad Técnica Pedagogica,), los siguientes
documentos:

a) Solicitud escrita de eximicion de un Sector o Subsector de Aprendizaje para
su pupilo(a), sefialando claramente las dificultades o trastornos especificos de
aprendizaje que tiene, asi como la fecha en que la presenta y su nombre y
firma.

b) Certificado Médico de un especialista o profesional competente, quien
sefiale claramente el nombre y las dificultades o trastornos especificos de
aprendizaje que tiene el estudiante, la fecha en que extiende el documento y su
firma y timbre.

3. En el caso de estudiantes que lleguen trasladados de otro Colegio, deberan
realizar este tramite durante la primera semana de incorporacion al
Establecimiento.

4. El Director (a) del Colegio podré solicitar la atencion de otro profesional de la
salud para el estudiante que solicita eximicion de un Sector o Subsector de
Aprendizaje.

5. La respuesta al caso sera extendida por el Director(a) del Colegio al Apoderado,
mediante una Resolucion Interna de eximicion, en el mas breve plazo.
Articulo 13

En el caso de tratarse del Sector de Educacion Fisica, el estudiante sélo podra
eximirse de realizar actividades fisicas, pues debera cumplir en el mismo
horario de clases con trabajos, investigaciones, exposiciones orales, etc. de
aspectos tedricos referidos a esta area de desarrollo personal.
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DE LA CALIFICACION.
Articulo 14

a) Las calificaciones semestrales y finales de todos los subsectores y
asignaturas, talleres o actividades, utilizaran una escala numérica de
1,0 a 7,0, expresandolas con wun decimal, el cual se aproximara la
centésima cuando sea igual o superior a 5, en todos los niveles de 1°
basico a 8° basico.

b) La calificacion minima de aprobacién es de 4.0 (cuatro) con un nivel de
exigencia del 60%. Las calificaciones 1.0 (uno) deberan ser fundamentadas
y registradas en la hoja de vida del alumno (libro de clases) e informadas al
apoderado.

Articulo 15

a) La calificacion obtenida por los alumnos y alumnas en el Sector de Religién no
incidira en su promocién escolar, considerando el caracter confesional de la
Unidad Educativa y lo establecido en el Decreto Supremo de educacién N° 924
del afio 1983.

b) Las calificaciones parciales obtenidas por los alumnos en el subsector de religion
seran expresadas en una escala numérica de 1.0 (uno) a 7.0 (siete) ,
traspasando a fines de cada semestre el promedio a una calificacion en
concepto, tal como se expresa a continuacion:

El significado de las calificaciones sera:

ESCALA
CALIFICACION | ESCALA CONCEPTUAL ESCALA PORCENTUAL NUMERICA
. 6,0-7,0
MB Excelente nivel de desarrollo 90% a 100% de logros
B Presenta un buen nivel de desarrollo 75% a 89% de logros. 50-59
S Suficiente logrado, progresa 60% a 74% de logros. 40-49
| Logro insuficiente. Necesita mejorar Inferior a 59% de logros 1,0-3,9
Articulo 16

En los niveles de 1° basico a 8° basico se evaluara por logro de objetivos
fundamentales verticales y/o complementarios, de acuerdo a evaluaciones
referidas a criterios, cualitativas y normativas, que al cabo de las actividades de
aprendizaje se traducirA a una escala numérica, de acuerdo a los registros del
profesor (de 1.0 a 7.0).
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Articulo 17

El nimero de calificaciones en los niveles 1° basico a 8° basico dependeran del
namero de objetivos asignados a cada subsector, variando de un minimo de 3 a un
maximo de 10 notas; debiendo cumplir como minimo con:

) Subsector con 8,7y 6 horas semanales: 7 calificaciones.
II) Subsector con 4y5 horas semanales: 5 calificaciones.
[lI) Subsector con 3 horas semanales: 4 calificaciones.
IV) Subsector con 2 horas semanales: 3 calificaciones.

Puede haber modificaciones en caso que un alumno, se haya ausentado por un
tiempo prolongado por enfermedad u otro motivo debidamente justificado, se
obtendra la calificacion del semestre que corresponda hasta con 2 calificaciones
menos de las correspondientes a la asignatura.

Articulo 18

La calificacion semestral y anual en cada uno de los subsectores y/o asignaturas
equivaldra al promedio de las notas segun corresponda y se obtendra con un decimal.

Articulo 19

Toda calificacion deberé ser registrada en el libro de clases en un plazo maximo de
diez dias héabiles a partir de haber sido aplicada o recibido el trabajo practico,
guedando ésta registrada en el libro de clases.

a) No se podra realizar una segunda evaluacion escrita, mientras los alumnos
no conozcan los resultados de la evaluacion anterior.

b) Todos los instrumentos de evaluacion que se apliquen una vez entregado
los resultados, deben quedar en poder de los alumnos para que sus
apoderados tomen conocimiento de ellos.

Articulo 20
Las calificaciones que inciden en la promocion deberan referirse sélo a logros de
objetivos propuestos.

Articulo 21
El porcentaje minimo de logro para asignar la nota 4 (de aprobacién), serd de un
60% a un 70%, de acuerdo al grado de dificultad del instrumento de evaluacion
aplicado al principio de individualidad del educando y nivel de desarrollo cognitivo
del mismo.
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Articulo 22

La calificacibn semestral de 1° a 8° basico correspondera al promedio aritmético de
las calificaciones obtenidas por los alumnos, ya sea en evaluaciones sumativas,
pruebas parciales, o de proceso (pautas de observacion, lista  de cotejo, registro
anecdotico, informes, auto-evaluaciones y co-evaluaciones, etc.), que hayan sido
aplicadas y traducidas a escala numérica por el profesor.

Articulo 23

Las evaluaciones obtenidas por los alumnos en los subsectores de Religion,
Orientacion, Consejo de Curso, talleres correspondientes a las horas de libre
disposicion y Actividades de Desarrollo Personal, no incidiran en la promocién, no
obstante seran consideradas en la permanencia del alumno en el Colegio.

Articulo 24
La asignatura de inglés es obligatoria en la Ensefianza Basica, incidiendo en la
promocién desde el Primer afio Basico.

Articulo 25

En casos de notas finales limitrofes: 3,9 que implique repitencia para el estudiante, se
tomara una prueba especial para dilucidar la situacion de promocion de dicho alumno
o alumna. Esta medida no sera aplicada en el caso de la existencia de tres sectores
deficientes.

El Profesor entregard por escrito al alumno o alumna los contenidos a evaluar,
con copia a la Unidad Técnica Pedagdgica.
La prueba debe ser preferentemente escrita, de ser oral el profesor entregara una
rubrica detallada con los criterios que evaluara.

La evaluacién sera revisada previamente por UTP en colaboracién con otro
profesor del sector o subsector de aprendizaje.

El resultado de dicha evaluacién especial serd registrado como una nota
adicional al segundo semestre y entregada al dia siguiente de ser rendida.

Articulo 26

La situacion final de promocion de los alumnos debera quedar resuelta al término de
cada afo escolar. Una vez finalizado el proceso, el establecimiento educacional
entregard a todos los alumnos un certificado anual de estudios que indique los
sectores, subsectores, asignaturas o actividades de aprendizaje, con las calificaciones
obtenidas y la situacion final correspondiente.
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DE LOS OBJETIVOS FUNDAMENTALES TRANSVERSALES.
Articulo 27

Los objetivos fundamentales transversales que complementan a los verticales, podran
ser evaluados por: pautas de observacion, listas de cotejo, etc. conocidas por U.T.P.
y por los alumnos, previo a la actividad a realizarse.

Articulo 28

El logro de los objetivos fundamentales transversales se registrara en el informe de
desarrollo personal y social del alumno, el que se entregarad semestralmente a
los padres y apoderados junto con el informe de calificaciones.

Para establecer la situacion final de los alumnos se determind que en los niveles de 1°
a 8° Basico la situacion final se definird con el Promedio de ambos semestres.

DE LA PROMOCION.

Articulo 29

Seran promovidos todos los alumnos de 1° a 2°y de 3° a 4° de Ensefianza Basica
gue hayan asistido, a lo menos, al 85% de las clases, considerando que se
dispone de dos afios completos para el cumplimiento de los Objetivos Fundamentales
y Contenidos Minimos Obligatorios correspondientes a estos cursos.

El Director(a) del establecimiento y la U.T.P., , podran  autorizar la
promocién de los alumnos con porcentaje inferior al 85% de asistencia,
fundados en razones de salud u otras causas debidamente justificadas.

No obstante lo sefialado en los incisos anteriores, el (la) Director (a) del
establecimiento y la U.T.P. podran decidir excepcionalmente, previo informe fundado
en variadas evidencias del Profesor (a) Jefe del curso de los alumnos (as) afectados
(as), no promover de 1° a 2° afio basico o de 3° a 4° afio basico a aquellos (as) que
presenten un retraso significativo en lectura, escritura y/o matematica, en relacion a
los aprendizajes esperados en los programas de estudio que aplica el establecimiento
y que pueda afectar seriamente la continuidad de sus aprendizajes en el curso
superior.

Ademas, para adoptar tal medida, el establecimiento debera tener una relacion
de las actividades de reforzamiento realizadas al alumno (a) y la constancia de haber
informado oportunamente de la situacion a los padres y/o apoderados, de manera tal
de posibilitar una labor en conjunto.
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Articulo 30

Serdn promovidos los alumnos de segundo afio de NB1 y NB2 y los de NB3 - NB4,
NB5 y NB6 que hubieren aprobado todos los subsectores vy actividades de
aprendizaje, y que hayan asistido por lo menos a un 85% de las clases del afio
lectivo correspondiente. No obstante, también seran aprobados aquellos alumnos
que no aprueben un subsector y cuyo promedio terminal sea 4,5 o bien que no
hayan aprobado dos subsectores y que su promedio final sea igual o superior a
5.0, incluyendo en ambos casos el o los subsectores no aprobados.

DE LAS INASISTENCIAS A EVALUACIONES.

Articulo 31

En relacion con las inasistencias a las evaluaciones se consideraran las siguientes

situaciones.

a) Los alumnos de los niveles 1° a 6° de Ensefianza Béasica que falten a una o mas
evaluaciones deberan justificar dicha inasistencia en UTP.

b) Si la inasistencia es por enfermedad, el apoderado debera presentar un certificado
médico que la acredite ante el jefe de U.T.P.

c) Las inasistencias a evaluaciones por representar al Colegio en eventos culturales,
artisticos y/o deportivos o por motivos de fuerza mayor (fallecimiento de un familiar,
conflictos familiares, desastres de naturaleza) los alumnos podran solicitar a la jefe
de U.T.P. su autorizacion para rendir sus evaluaciones.

d) Es responsabilidad del profesor de nivel o asignatura informar oportunamente a
U.T.P. el nombre de los alumnos que falten a una evaluacion a fin de proceder su
justificacion.

e) El alumno que falte a una evaluacion previamente fijada debera rendirla a la
siguiente hora que le corresponda clases de la asignatura y con un 70% de
exigencia. En caso de presentar certificado médico o que el apoderado concurra en
forma personal para justificar a su pupilo, no se aumentara el nivel de exigencia,
manteniéndolo en un 60%.

e) La misma situacion se aplicarA para los trabajos de investigacion, trabajos
grupales, de parejas, y/o individuales no entregados en las fechas indicadas por el
profesor. En caso de presentar certificado médico o que el apoderado concurra en
forma personal para justificar a su pupilo, no se aumentara el nivel de exigencia,
manteniéndolo en un 60%. En caso contrario la exigencia sera de un 70% con
méaximo de nota de un 6.0.

f) Si el alumno no se presenta a la ultima evaluacion (Prueba de Sintesis anual,
3*" afio de Educacion Basica a 3° afio de Educacion Media) debera justificar dicha
ausencia en UTP quien resolvera una nueva fecha y hora para cerrar el afo.
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DE LAS SITUACIONES ESPECIALES.
Articulo 32

a) Los alumnos que ingresen tardiamente a clases deben presentar la
certificacion correspondiente que acredite dicha situacién ante la unidad
técnico pedagadgico.

b) Para la evaluacion de los alumnos que ingresen tardiamente al colegio, si su
ingreso es dentro del semestre se le considerar4 las evaluaciones que
certificadamente presente mas las evaluaciones contempladas desde su
incorporacion.

C) Si el alumno ingresa el segundo semestre, se le considerara el semestre que
presente certificadamente mas el semestre que realice en el colegio para la
obtencién de las calificaciones finales.

d) Los alumnos que durante el transcurso del afio deben interrumpir el proceso
normal de asistencia a clases, por problemas de enfermedad prolongada, viaje
al extranjero u otras situaciones especiales, una vez integrados al colegio se
les modificara los tiempos y objetivos a evaluar.

e) Si un alumno es sorprendido copiando, entregando o recibiendo informacion
oral o escrita, serd sancionado con una observacion en su hoja de vida,
suspension por un dia de clases; justificada luego por su apoderado y debera
rendir una nueva evaluacién, con un mayor grado de dificultad (70% de
exigencia) y optando a una nota maxima de 6.0, en el préximo encuentro con
el profesor.

DE LAS DISPOSICIONES FINALES.

Articulo 33
Toda situacion no prevista en el presente reglamento, debera ser resuelto por
la Direccion del Colegio y/o U.T.P. segun corresponda

Articulo 34
El presente reglamento, comenzara a regir a partir del mes de Marzo del 2013 segun
Decreto 240 y su modificacion N°832 de 1996, Exento N° 107 del 2003

Articulo 35
Este reglamento sera revisado anualmente por las instancias pertinentes.

CHILLAN, Agosto 2012



